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1. UVOD

V mene vedenia spolocnosti KRASPLAST spol. s r.0., Vam predkladdm vyrocnu spravu
spolo¢nosti za rok 2019, ktory bol pre nasu spolocnost velmi narocny najméd z pohladu
Strukturalnych zmien (transformacia na registrovany socialny podnik), ako aj z pohl'adu stabilizacie
vyrobného programu pre nasich zdravotne znevyhodnenych zamestnancov.

Nase podnikatel'ské zaciatky boli zlozité, no zaroven zaujimavé a motivujuce. Z malej
prevadzky vo vyrobnom areali v Krasiianoch, v ktorej sme zacinali so 40 zamestnancami a S
niekol’kymi star§imi vyrobnymi zariadeniami, sme cielavedome zacali budovat’ stredne velku
firmu so zameranim na vyrobu vyrobkov z plastov pre automobilovy a potravinarsky priemysel
(drobné technické vylisky, vytlatované profily, plastové obaly) anasledne i Sitie potahov na
autosedacky vratane nahradnych dielov. Strategickym cielom bolo poskytovat’ naSe vyrobky a
sluzby nielen na domacom, ale aj zahrani¢énom trhu, a zaroven aktivnou socialnou politikou zvysit
Zivotnt Groven obyvatel'ov regionu.

Pocas existencie naSej spolo¢nosti doslo v oblasti strategickych investicii a obchodnych
vzt'ahov k niekol’kym vyznamnym rozhodnutiam. Vzhladom na potrebu Specializécie v rdmci
jednotlivych vyrobnych programov auzSej vzajomnej spoluprace so strategickymi obchodnymi
partnermi  doslo k vytvoreniu samostatnych podnikatel'skych subjektov s pripravenym
personalnym, technologickym iobchodnym zazemim. Dnes mozeme aj po 20-tich rokoch
skonstatovat, ze povodny zédmer sa vydaril a v uvedenych oblastiach a ¢innostiach dnes tspesne
napreduji spolo¢nosti COBA Automotive s.r.o. (plastova vyroba) a KRASPLAST AMG s.r.o.
(Sitie potahov na autosedacky, technickéd konfekcia), kde naslo v sicasnosti svoje uplatnenie viac
ako 400 zamestnancov.

Vyvoj spoloénosti KRASPLAST spol. s r.o. po umrti va¢sinového vlastnika (Ing. Ivan
Visnovsky st.) sa uberal cestou hladania a zabezpecenia vhodného vyrobného programu so
socialnymi istotami a zodpovedajucou sebarealizaciou sa na trhu prace naSich zdravotne
znevyhodnenych zamestnancov Vv ramci prevadzkovanej chranenej dielne. V zaujme zefektivnenia
hospodarenia sme sa po intenzivnej komunikacii a rokovaniach s pracovnikmi ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny rozhodli v roku 2019 transformovat’ naSu spolo¢nost’ na registrovany
socialny podnik (RSP). Po predlozeni Ziadosti a splneni vSetkych zakonnych poziadaviek nam bol
s ucinnost'ou od 1. 7. 2019 priznany Statat RSP.

Som presvedéeny, ze strategické rozhodnutia a podnikatel'ské aktivity realizované v roku
2019 sa pozitivne prejavia na hospodareni naSej spolo¢nosti a prinesi ofakavané vysledky. Pri
hl'adani a uskuto¢fiovani d’alSich zadmerov a plneni naro¢nych uloh vtomto a v nasledujtcich
rokoch nam i Vam zelam dostatok podnikatel'skej rozhodnosti a $t’astia.
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A)) PREHICAD VYKONAVANYCH CINNOSTI A ZHODNOTENIE DOSAHOVANIA
POZITIVNEHO SOCIALNEHO VPLYVU

A.1l. Plastova vvyroba - spracovanie a recyvklacia odpadovvch plastov

Uvedenu ¢innost’ realizujeme v prenajatych prevadzkovych a skladovych priestoroch v
areali v Krasnanoch (hala - prizemie, drviaren) Podl'a platnych ramcovych dohdd s nasimi
zmluvnymi dodévatel'mi zabezpecujeme nadkup a dovoz technologickych a obalovych plastov
za ucelom kontroly, Cistenia, druhového triedenia a naslednej recyklacie (drvenie na mala
frakciu do velkoobjemovych big-bagov). Takto spracovany polotovar - recyklat je uréeny na
predaj nasim odberatel'om, t.j. na opdtovné spracovanie a vyuzitie vo vyrobnom procese do
podoby finalnych plastovych vyrobkov. Nadvézujicou ¢innost'ou v mensom objeme je i nakup,
kontrola, oprava a predaj jednorazovych obalov - odl'ah¢enych drevenych paliet.

Uvedeny vyrobny program zabezpecuju v sti¢asnosti 3 - 4 zamestnancov, ktori su zaroven
obanmi so zdravotnym znevyhodnenim. Nasa spolo¢nost’” dosiahla v ramci tejto Cinnosti
v roku 2019 trzby z predaja v objeme 34,5 tis. €. V roku 2020 planujeme stabilizovat’ a udrzat’
trzby na urovni roku 2019.

A.2. Montazne rucné operacie - kooperacia pre automotive

Uvedent ¢innost’ realizujeme v prenajatych prevadzkovych a skladovych priestoroch v
areali v Krasnanoch (hala — poschodie). V roku 2015 sme nadviazali obchodnu spolupracu so
spolo¢nostou VURAL, a.s. (prevadzka Bytca), ktord je v stiCasnosti nasim najvyznamnejSim
obchodnym partnerom. Obsahom spoluprace su drobné montazne ru¢né operacie (lepenie,
spajanie, 100 %-na kontrola kvality) jednotlivych dielov z plastov, gumy a kovu uréenych pre
automobilovy priemysel. Téato vyrobna kooperdcia z hladiska optimalizacie logistickych
procesov prebieha formou kyvadlovej prepravy (dovoz jednotlivych dielov na montaz /
kontrolu a spétny vyvoz hotovych zmontovanych dielov. Sekundarnou ¢innost'ou vV mensom
objeme (doplnenie vyrobného programu a vykrytie vyrobnych kapacit) je vyroba a predaj
jednorazovych nesterilnych tampoénov a kompresov z gazy pre zdravotnicke tcely.

Uvedeny vyrobny program zabezpe€uje v sucasnosti 10 - 12 zamestnancov, ktori su
zaroven obCanmi so zdravotnym znevyhodnenim. NaSa spolo¢nost’ dosiahla v ramci tejto
¢innosti v roku 2019 trzby z predaja v objeme 57,4 tis. €. V roku 2020 planujeme stabilizovat’ a
udrzat’ trzby na urovni roku 2019.

A.3. Velkoobchod s tovarom - nakup a predaj priemyselnych rohozi

V roku 2017 sme zahgjili spolupracu so sesterskou spolo¢nostou Zebra team s.r.o.
v oblasti nakupu a nasledného predaja (distribucie) priemyselnych Cistiacich a protiinavovych
rohozi zmluvnym odberatelom. Vzhladom na realizaciu naSich podnikatel'skych aktivit v
ramci priznané¢ho Statitu RSP av zmysle niektorych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z.z.
0 socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch v platnom zneni (zdkaz obchodovania

s majetkovo a personalne prepojenymi spolo¢nostami) sme museli spomenuta ¢innost’ ukoncit’.



Nékup a predaj sme ukoncili v priebehu mesiaca jul 2019. Nasa spolo¢nost’ dosiahla
Vv tejto oblasti trzby z predaja tovaru v objeme 29,2 tis. €

A.4. Pozitivny socidalny vplyv - zhodnotenie jeho dosahovania

Hlavnym ciel'om nasSej spolo¢nosti ako RSP je v sulade s ustanovenim § 5 ods.1 pism. b
zakona €. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon ¢.112/2018 Z. z.*) dosahovanie meratel'ného pozitivneho
socialneho vplyvu v oblasti poskytovania sluzieb alebo tovarov. Pozitivny socidlny vplyv
integracného RSP sa prejavuje podporou zamestnanosti prostrednictvom zamestndvania
znevyhodnenych a zranitelnych os6b. Pozitivny socidlny vplyv sa meria percentom
zamestnanych zdravotne znevyhodnenych (ZZ) alebo zranite'nych (Z) o0sdb z celkového poctu
zamestnancov RSP a je uvedeny v nasledovnej tabul’ke:

Tab. ¢. 1 - Zhodnotenie dosahovania pozitivheho socialneho vplyvu v RSP za rok 2019

PARAMETER CELKOVY POCET POCET 7Z PODIEL ZZ ZAMESTNANCOV
ZAMESTNANCOV ZAMESTNANCOV NA CELKOVOM POCTE
POCIATOCNY STAV K 1. 1. 2019 16 12 75,0 %
KONCOVY STAV K 31.12.2019 17 14 82,4 %
ROZDIEL ZA ROK 2019 +2 +3 +7,4%

B.) UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH UDAJOV V NEJ
OBSIAHNUTYCH

B.1. Suvaha - udaje vykazané na strane aktiv

K 31. 12. 2019 vykazala uctovna jednotka celkovy majetok brutto v sume 404 553 €,
korekciu 183 760 € a netto suma k 31. 12. 2019 je 220 793 €.

Uttovna jednotka eviduje k 31 12. 2019 zasoby v celkovej sume 9 120 €, ktoré tvoria
zasoby materialu v sume 812 €, zasoby polotovarov vlastnej vyroby v sume 3 243 €, zasoby
vlastnych vyrobkov v sume 3 060 € a zasoby tovaru vsume 2 005 €. Zasoby tykajice sa
vyroby, t.j. zékladny vyrobny a obalovy material uc¢tuje uctovna jednotka sposobom A. Ostatny
material ako napr. drobny obalovy materidl, rezijny material, ndhradné diely a pod. je ctovany
priamo do spotreby.

K 31.12.2019 vykazala uctovna jednotka kratkodobé pohladavky v celkovej sume 193
180 €, ktoré pozostavaji z pohl'adavok z obchodného styku vo vyske 180 403 € (na ¢ast’ z nich
boli z dovodu rizika ich nezaplatenia vytvorené opravné polozky vo vyske 94 748 €), z danove;j
pohl'adavky v sume 227 € (preplatok na dani z motorovych vozidiel) a z inych pohladavok
v sume 12 550 € (narok na dotacie z UPSVaR). Zostatok dlhodobych pohl'adavok v celkovej
sume 51 000 € tvoria ostatné pohladavky z obchodného styku (predany obchodny podiel
v KRASPLAST AMG, resp. jeho zostatok v zmysle dohodnutych zmluvnych splatok).



Uétovna jednotka vyuZiva na financovanie svoje uéty vedené v Tatra banke v mene EUR,
na financovanie v hotovosti pouziva pokladnice vedené v mene EUR a CZK. V stvahe
k31.12.2019 vykazala 0Uétovna jednotka zostatok finan¢nych prostriedkov na bankovych
uctoch v celkovej sume 47 274 € a zostatok hotovosti v sume 107 €.

B.2. Suvaha - adaje vykazané na strane pasiv

Hodnota vlastného imania spolo¢nosti k 31.12.2019 v celkovej sume 173 225 € pozostava
zo zékladného imania v sume 6 639 €, ostatnych kapitalovych fondov v sume 174 124 €,
zékonného rezervného fondu v sume 6 319 €, nerozdeleného HV minulych obdobi v sume - 15
6511 € a HV bezného tctovného obdobia v sume 1 794 €.

K 31.12.2019 vykézala Gctovna jednotka kratkodobé zaviazky v celkovej sume 24 096 €,
ktoré pozostavaju zo zaviazkov z obchodného styku 12 809 €, zavdzkov voci zamestnancom
(mzdy za 12/2019) 6 518 €, zavizkov zo socidlneho poistenia (mzdy za 12/2019) 3 441 €,
danovych zavizkov 1 178 € (preddavky na dan z prijmu FO za 12/2019, DPH za 12/2019 a dan
z MV za 2019) ainych zavizkov 150 €. Zostatok dlhodobych zavazkov v celkovej sume 16
742 € tvoria zavizky zo socialneho fondu 11 104 € a odlozeny danovy zavazok 5 638 €.

K 31.12.2019 vykézala uctovna jednotka kratkodobé rezervy (zdkonné) v celkovej sume
4 230 €, ktoré boli vytvorené na nevycerpanui dovolenku a socialne odvody za rok 2019.

Uétovna jednotka vykéazala k31.12.2019 zostatok kratkodobej finanénej vypomoci
Vv celkovej sume 2 500 €, ktoru tvori zostatok kratkodobej p6zicky od spolo€nika (JUDr. Ing. 1.
Visnovsky), tato je splacana priebeZne podl'a finanénych moZnosti ti¢tovnej jednotky.

B.3. Vvkaz ziskov a strat - idaje 0 vvnosoch. nakladoch a dani z prijmov

Uttovna jednotka dosiahla za rok 2019 celkové vynosy z hospodarskej ¢innosti v sume
193 402 €, ktoré pozostavaju z trzieb z predaja (tovaru, vyrobkov a sluzieb) 129 928 €, z trzieb
z predaja DHM a materialu 2 429 € a z ostatnych vynosov z hospodarskej ¢innosti (dotacie na
prevadzkové naklady CHD / RSP, dotacie na pracovného asistenta a zaokruhlenie) 62 705 €.
Vynosy z finan¢nej ¢innosti boli v sume 22 €.

Na opacnej strane vykazala Gctovna jednotka celkové ndklady na hospodarsku ¢innost’
v sume 191 374 € a néklady na finanénii ¢innost’ 256 €. Utovna jednotka vykazala za rok 2019
uctovny zisk 1 794 €, na ktory bol v danovom priznani k dani z prijmov PO za rok 2019
uplatneny odpocet danovej straty z minulych obdobi v plnej vyske.

C.) SPRAVA AUDITORA K ROCNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE

Nasa spolo¢nost’ nevykonala odborny audit uctovnej zavierky za rok 2019, nakolko
neboli splnené podmienky uvedené v § 14, ods. 3 zdkona ¢. 112/2018 Z. z. o socidlnej
ekonomike a socialnych podnikoch.



D.) PREHCAD O PENAZNYCH PRiIJMOCH A VYDAVKOCH

Tab. &. 2 - Prehlad peniaznych tokov (cash - flow) v RSP za rok 2019

OZNAC. NAZOV POLOZKY ROK 2019 | ROK 2018
(€) (€)
Z/S Vysledok hospodarenia pred zdanenim (+ zisk / - strata) 1794 15 967
All. Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku (+) 1263 2 489
AlA4. Zmena stavu dlhodobych rezerv (+/-) 0 0
A.1l5. Zmena stavu opravnych poloziek (+/-) - 6 065 0
A.l6. Zmena stavu poloziek ¢asového rozliSenia nakladov a vynosov (+/-) -19 216
A.1.9. Uroky tGiétované do vynosov (-) 0 -3
A.1.10. | Kurzové zisky k peiaz. prostriedkom a ekvivalentom ku ditu UZ (-) -22 0
A.1.11. | Kurzové straty k pefiaZ. prostriedkom a ekvivalentom ku ditu UZ (-) 0 26
Al Nepenazné operacie ovplyviiujuce hospodarsky vysledok -4 843 2717
A2l Zmena stavu pohl'adavok z prevadzkovej ¢innosti (-/+) 23048 20992
A2.2. Zmena stavu zavazkov z prevadzkovej ¢innosti (+/-) -521 -3254
A.2.3. Zmena stavu zasob (-/+) 1787 7101
A2 Zmena stavu pracovného kapitalu 24 314 24 839
A3. Prijaté uroky 0 3
AT. Vydavky na daii z prijmov UJ 0 0
A Cisté peliaZné toky z prevadzkovej ¢innosti (Z/S + Al az A7) 21 265 43 526
B.1. Vydavky na obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (-) 0 0
B.2. Vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného majetku (-) -8 -299
B.5. Prijmy z predaja dlhodobého hmotného majetku (+) 0 0
B.10. Prijmy zo splacania pozigiek poskytnutych UJ (+) 0 100
B. Cisté pefiaZné toky z investi¢nej ¢innosti (B1 aZ B10) -8 -289%
C.1L Penazné toky vo vlastnom imani 1274 0
C.2. Penazné toky z dlhodobych a kratkodobych zavézkov z fin. ¢innosti - 23 000 -25 500
C. Cisté pefiaZné toky z finan&nej ¢innosti (C1 az C2) -21726 - 25500
D. Cisté zvysenie alebo zniZenie pefiaznych prostriedkov (A+B+C) - 469 15132
E. Stav peniaznych prostriedkov na zaciatku uc¢tovného obdobia (+/-) 47 828 32722
F. Stav penaznych prostriedkov na konci ti¢tovného obdobia bez KR (+/-) 47 359 47 854
G. KR K pefiaznym prostriedkom ku ditu zostavenia UZ (+/-) 22 - 26
H. Zostatok penaznych prostriedkov na konci u¢tovného obdobia (+/-) 47 381 47 828




E.) PREHCAD O PRiJMOCH V CLENENi PODI’A ZDROJOV

Tab. ¢. 3 - Prehlad 0 prevadzkovych trzbach a vinosoch v RSP za rok 2019

OZNACENIE POLOZKY ZDROJ TRZIEB A VYNOSOV SPOLU 20 ZDROJOV
TUZEMSKO (SR) ZAHRANICIE (CR) SR +CR
Trzby za vlastné vyrobky / polotovary 8378 € 35277 € 43 655 €
Trzby za poskytované sluzby 57 094 € - 57094 €
Trzby za predany tovar 7311€ 21 868 € 29179 €
SPOLU PREVADZKOVE TRZBY 2019 72783 € 57 145 129928 €
Ost. vynosy - kompenzacné prispevky CHD 23883 € - 23883 €
Ost vynosy - kompenzacné prispevky RSP 29101 € - 29101 €
Ost vynosy - kompenzacné prispevky PA 9572 € - 9572 €
Ost vynosy - predaj pouzitych obalov(fdlia) 149,- € - 149,- €
SPOLU PREVADZKOVE VYNOSY 2019 62705 € - 62 705 €

F.) PREHI’AD O STAVE A POHYBE MAJETKU A ZAVAZKOV

Tab. &. 4 - Prehlad o stave a pohybe majetku v RSP za rok 2019

STAV K 1.1.2019 STAV K 31.12.2019

OZNACENIE POLOZKY OCB:EL 'A;\R' OPRAVKY Z?:EL AAT' OCB:SEL AAR' OPRAVKY Z(():EL ,;T.
Softvér 2049 € 2049 € 0€ 2049 € 2049 € 0€
SPOLU DLHODOBY NM 2019 2 049 2049 € 0€ 2049 € 2049 € 0€
Stavby 4550 € 4550 € 0€ 4550 € 4550 € 0€
Samostatné hnutel'né veci 84241 € 81818 € 2423 € 84253 € 82413 € 1840€
Obstaravany DHM 9596 € - 9596 € 8923 € - 8923 €
SPOLU DLHODOBY HM 2019 98 387 € 86 368 € 12019 € 97 726 € 86 963 € 10 763 €
Pozicky so splatnostou < Irok 3619¢€ - 3619 3619 - 3619
SPOLU DLHODOBY FM 2019 3619 - 3619 3619 = 3619

Tab. ¢. 5 - Prehlad 0 stave a pohybe zavdzkov v RSP za rok 2019

OZNACENIE POLOZKY

STAV K 1.1.2019

STAV K 31.12.2019

Kratkodobé zavizky do lehoty splatnosti 25889 € 24 096 €
Kratkodobé zavézky po lehote splatnosti do 1 roka - -
KRATKODOBE ZAVAZKY SPOLU 25889 € 24096 €
Dlhodobé zavizky so zostatkovou dobou splatnosti 1-5 rokov 18 130 € 16 742 €
Dlhodobé zavizky so zostatkovou dobou splatnosti > 5 rokov - -
DLHODOBE ZAVAZKY SPOLU 18130 € 16 742 €




G.) ZLOZENIE ORGANOV RSP A ICH ZMENY V PRIEBEHU KAL. ROKA

G.1. Valné zhromazZzdenie

Valné zhromazdenie je najvySSim organom RSP ajeho pdsobnost’ je upravena
ustanoveniami zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik. Valné zhromazdenie tvoria
spolo¢nici RSP, ktorych Struktura je uvedena v nasledovnej tabul’ke.

Tab. ¢. 6 - Prehlad 0 Strukture spolocnikov v RSP

MENo sroLoeia | D e | e
JUDr. Ing. Ivan Viiovsky 01.07. 2018 3984 € 60 % 60 %
Ing. Daniela Visiovska 01. 05. 2014 2656 € 40 % 40 %
SPOLU ZA RSP X 6 640 € 100 % 100 %

G.2. Konatelia

Konatelia st Statutdrnym a vykonnym orgdnom RSP, ktorych do funkcie menuje
a odvolava valné zhromazdenie. Zoznam konatel'ov je uvedeny Vv nasledovnej tabulke.

Tab. ¢&. 71 — Prehlad konatelov v RSP

, . DATUM VZNIKU SPOSOB KONANIA
MENO KONATELA MIESTO TRVALEHO POBYTU FUNKCIE PODLA OR V MENE RSP
JUDr. Ing. Ivan Visinovsky Kopanice 901/7C, 010 09 Zilina 04. 09. 1998 samostatne
Ing. Daniela Vistiovska Kopanice 901/7C, 010 09 Zilina 01. 05. 2014 samostatne

G.3. Poradny vvbor

Poradny vybor RSP zriadila nasa spolo¢nost’ v zmysle § 9 zikona ¢. 112/2018 Z. z.
0 socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a 0 doplneni niektorych zakonov s t¢innost'ou
od 01. 07. 2019. Poradny vybor tvoria 3 ¢lenovia (zamestnanci RSP) menovani konatel'om
RSP na zaklade vysledkov riadnych volieb zo dia 1. 7. 2020. Cinnost’ poradného vyboru ako aj
prava a povinnosti su upravené vnutropodnikovou smernicou RSP ¢. 1/2019.

H.) UDAJE URCENE RIADNYM VALNYM ZHROMOZDENIM RSP

Na zasadnuti riadneho valného zhromazdenia nasej spolo¢nosti, ktoré sa konalo dna
26. 6. 2020, boli spolo¢nikmi prerokované a odstihlasené nasledovné dokumenty:

- rocna uctovna zavierka spoloc¢nosti za rok 2019,
- vyrocna sprava spolo¢nosti za rok 2019,
- navrh na rozdelenie hospodarskeho vysledku spolo¢nosti za rok 2019.



